
   
 
  
 
 
 

 
Dott. Alessandro Leopizzi 

Direttore Generale del personale e della formazione  
 

p.c. Dott.ssa Barbara Fabbrini 
Capo Dipartimento dell’organizzazione giudiziaria, del personale e dei servizi  

 
 
 

Con articolata e ben documentata nota (all 1), le Federazioni Territoriali Ragusane di FP CGIL CISL 
FP e UIL PA hanno segnalato il pessimo stato delle relazioni sindacali presso il locale Tribunale. 
Queste ultime, infatti, sono state compromesse da decisioni unilaterali del Capo dell’ufficio in tema 
di orario di lavoro (con particolare riferimento alla flessibilità in entrata ed in uscita dall’ufficio)  e 
dalla conduzione faziosa delle trattative in tema di distribuzione del Fondo di Sede (FUA 2017) posta 
in essere dal Capo dell’ufficio medesimo.  
 
Le scriventi Organizzazione Sindacali nazionali, nel fare propri i contenuti della nota di cui in 
premessa, chiedono l’intervento di codesta Centrale Amministrazione al fine di ripristinare presso il 
Tribunale di Ragusa il pieno rispetto dei principi che soprintendono al sistema di partecipazione. Le 
stesse chiedono inoltre che sia aperto, se necessario, un tavolo di confronto presso codesta Direzione 
Generale sul medesimo argomento.  
 
Con riserva di ulteriori iniziative in caso di negativo riscontro, si porgono distinti saluti 
 
Roma, 6 marzo 2019 
 
 

FP CGIL CISL FP UIL PA 
Meloni Marra Amoroso 
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